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QUIÉNES SOMOS

“El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento público del orden nacional, con personería jurídica,
patrimonio propio e independiente, y autonomía administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece
formación gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas técnicos, tecnológicos y
complementarios que enfocados en el desarrollo económico, tecnológico y social del país, entran a engrosar las
actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y producción con los
mercados globalizados.”

MINISTERIO DE TRABAJO MINISTERIO DE EDUCACIÓN

Formación Integral para el Trabajo

Instituciones educativas
• Colegios
• Universidades

Formación Académica
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ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA
CENTRO DE GESTIÓN DE MERCADOS, LOGÍSTICA Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

¿QUÉ ES? 
La articulación del SENA con la educación media, es una estrategia institucional que integra contenidos curriculares, pedagógicos,
didácticos, así como recursos humanos, económicos y de infraestructura del SENA, con los de instituciones educativas (oficiales y
privadas) de la educación media (académica y técnica), localizadas dentro del territorio nacional. Con esta estrategia también se
pretende asegurar la calidad, pertinencia y eficiencia de la educación para el trabajo al desarrollar programas que forman en los
jóvenes las competencias definidas por el contexto social y productivo a partir de la coordinación y armonización de programas e
instituciones.

OBJETIVO GENERAL Brindar formación técnica laboral de calidad a los y las estudiantes de los grados 10° y 11° de la Educación
Media en Colombia, en programas pertinentes con el desarrollo nacional, regional y local, así como con la
orientación vocacional de los estudiantes que se forman.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS
 Permitir la identificación de la tendencia u orientación vocacional en los jóvenes estudiantes de

la educaciónmedia.
 Posibilitar la construcción del proyecto de vida de los y las jóvenes que mediante esta

estrategia reciben formación técnicalaboral.
 Generar condiciones para que se presente movilidad de los estudiantes hacia instituciones

educativas donde se imparte formación coincidente con su orientación vocacional.
 Propiciar ambientes que estimulen la permanencia de los jóvenes en el sistema educativo y la

formación para eltrabajo.
 Potenciar en los estudiantes de la educación media su inserción al mundo del trabajo.



COMPETENCIA LABORAL

DEFINICIÓN….

 Capacidad para el desarrollo de algo.
 Aptitud de un individuo para desempeñar una

misma función productiva en diferentes contextos y
con base en los requerimientos de calidad
esperados por el sector productivo.

Requiere la interacción de:

 Conocimientos
 Habilidades
 Comprensión
 Valores

PARTICIPAN….
 Mesas Sectoriales: Gobierno + Sector productivo + Academia.
 Sistema de formación por competencias: normas de competencia para el diseño curricular, haciendo pertinente

la formación para el trabajo con las necesidades del mundo productivo; esto implica incorporar nuevas
estrategias formativas y de organización de los ambientes de aprendizaje para lograr egresados competentes.

 Sistema de Certificación de la Competencia Laboral, opera a través de Organismos Certificadores, los cuales
deben poseer competencia técnica, estructura organizacional y personal competente para realizar los procesos de
certificación.



PLATAFORMAS UTILIZADAS EN EL PROCESO DE FORMACIÓN

SENA SOFIAPLUS SENA TERRITORIUM CORREO MISENA



Programas de 
Formación

El SENA ofrece programas con todos los elementos de
formación profesional, sociales, tecnológicos y culturales,
metodologías de aprendizaje innovadoras, acceso a
tecnologías de última generación, estructurado sobre
métodos más que contenidos, lo que potencia la
formación de ciudadanos librepensadores, con capacidad
crítica, solidarios y emprendedores, con formación
centrada desde el hacer e incorporando los elementos
cognitivos y actitudinales para desarrollar en el aprendiz
competencias técnicas, cognoscitivas y comportamentales
que lo acreditan y lo hacen pertinente y coherente con su
misión, innovando permanentemente de acuerdo con las
tendencias y cambios tecnológicos y las necesidades del
sector empresarial y de los trabajadores, impactando
positivamente la productividad, la competitividad, la
equidad y el desarrollo del país.“

Industria 4.0



Programas de 
Formación

En el país la mayor parte del sector económico, la
compras de bienes y servicios representan la
mayor parte del porcentaje de los ingresos totales
de la organización reflejando en la cadena de
suministros un carácter sistémico de los negocios
que dependen en gran medida de un recurso
humano cualificado y calificado, capaz de
responder integralmente a la dinámica del sector,
como factor determinante de la competitividad y
el desarrollo del país

Industria 4.0TÉCNICO COMERCIO INTERNACIONAL 



COMERCIO INTERNACIONAL

“Nunca una nación se ha  

arruinado comerciando.” .



PROGRAMA: COMERCIO INTERNACIONAL

Nombre del programa: Comercio Internacional.

Título que otorga: Técnico en Comercio Internacional.

Duración del programa (en Articulación): 2 años, en la IE 10° y 11°.

Justificación:
El programa TÉCNICO EN COMERCIO INTERNACIONAL se creó para brindar al
sector productivo, técnicos con capacidad de ejecutar tareas y procesos de apoyo
a la labor comercial y logística de las empresas, relacionadas con las operaciones
de comercio internacional y para ayudar en el control de estas mismas
operaciones desde el sector público y privado.



Hace referencia a todas las actividades
comerciales (Compra y Venta) de productos,
bienes, recursos, ideas, tecnologías y servicios a
través de los distintos países.
Es decir es todo el Movimiento de mercancías
hacia el mundo.
Hablamos de: Importaciones y Exportaciones.

¿QUÉ ES? 

PROGRAMA: COMERCIO INTERNACIONAL

 Va conexo a: 

Los Negocios Internacionales:  ( Negocios que hacen las empresas hacia el mundo).
El Comercio Exterior:                  (Negocios que hace un País o Gobierno hacia el mundo).



¿CUÁL ES SU IMPORTANCIA?

PROGRAMA: COMERCIO INTERNACIONAL

 Hacemos crecer al País con las exportaciones = (Venta) 

P/S.

 Llevamos nuevos productos a diferentes países.

 Ayudamos a mejorar las condiciones  del consumidor 

final.

 Beneficios para Colombia y su población.

 Ventas en Dólares.

Genera:

 Oportunidades de creación de empresas rentables.

 Oportunidades de Exportación (Venta) de 

productos No tradicionales a Diferentes Países.

 Oportunidades de Exportación de Servicios: 

(Venta de Software, Marketing Digital, Turismo…)

 Oportunidades de Negocios con Importación 

(Compra)  de:

(Productos Tecnológicos, Biomedicina, Salud…)



Daticos !

 Estamos en un mundo en constante cambio,

donde la internacionalización constituye un

desafío permanente.

 El CI no es sólo una carrera del HOY, sino que se

mantendrá como una de las principales carreras

del futuro:

 Por qué?, Cualquier país siempre necesitará

comercializar sus productos y muchas empresas

sueñan con expandirse, vender a nivel nacional e

internacional.

 Cómo ? Facilitando el acceso a recursos que otros

países no pueden conseguir.

 Las compañías buscan estudiantes con formación

INTEGRAL.

¿Por qué Estudiar Comercio Internacional ?
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¿Por qué Estudiar Comercio Internacional ?

El Técnico en Comercio Internacional es INTEGRAL !!

No sólo adquirirán conocimientos Técnicos-Operativos de

Comercio Internacional; sino que:

Tendrán la oportunidad a través de la simulación o

emprendimiento didáctico contar bases para identificar todo lo

que conlleva comprar o vender un producto y trasladarlo de un

país a otro.



¿CÓMO SE DESARROLLA PROGRAMA: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

Dos Etapas:  Etapa Lectiva: Desarrollo de las Competencias y Resultados de Aprendizaje del
Programa.

 Etapa Práctica : ( Proyecto Productivo)

Competencias del Programa de Formación:

 Organizar los procesos de importación y exportación según normas y políticas establecidas a nivel
interno y externo.

 Costear la cadena de aprovisionamiento, distribución y transporte de acuerdo con los objetivos y
estrategias del plan logístico.

 Diligenciar los documentos según normas y procedimientos establecidos a nivel interno y externo.
 Operar los procesos de importación y exportación según normas y políticas internas y
 externas.
 Efectuar las transacciones comerciales de acuerdo a las requisiciones comerciales según acuerdos entre

las partes.
 Procesar la información recolectada de acuerdo con los manuales de manejo de información.
 Resultados de aprendizaje etapa práctica.
 Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza en los contextos

laboral y social.
 Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.
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¿CÓMO SE DESARROLLA PROGRAMA: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

https://oportunidades.procolombia.co/home
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¿QUÉ SE NECESITA PARA INGRESAR AL PROGRAMA: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

Perfil de Ingreso:

Algunos Requerimientos de
Ambientes:

Básica secundaria (aprobación de  grado 9°).

El aspirante debe ser:

 Responsable, Dinámico, Trabajar en Equipo, 
Disciplinado, Autónomo, Didáctico. 

 Comprometido y Propositivo en  la ejecución 
de las actividades a su  cargo. 

 Mente abierta para el Aprendizaje y Visión 
Global, espíritu emprendedor…. 

 Aptitud para los idiomas.



¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO DE UN TÉCNICO EN: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

El egresado del programa técnico en Comercio
Internacional:

Recordemos siendo INTEGRALES!!

YA que el mundo actual nos obliga a evaluar
alternativas para estar a la altura de las
competencias requeridas para las compañías.

Tendrás no sólo un sentido de desarrollo
personal sino colectivo ya que se involucran
adquisición de saberes básicos por:

Intercambios culturales al intervenir
personas, empresas, instituciones diferentes
que los hará muy productivos.

Sé parte de algo muy grande !!!



¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO DE UN TÉCNICO EN: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

Un técnico en Comercio Internacional SENA se
pueden desempeñar como:

• Auxiliar de Aduanas

• Auxiliar Logística Internacional

• Auxiliar de Comercio Exterior

• Auxiliar Importaciones / Exportaciones

• Apoyo como Gestor de su propia Empresa.



¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO DE UN TÉCNICO EN: 
COMERCIO INTERNACIONAL?

Actividades como:

 Gestionar operaciones administrativas de la
Operaciones de Impo/Expo.

 Preparar documentos para
Importación/Exportación.

 Realizar trámites Aéreos, Marítimos.
 Asistir trámites de Nacionalización de la

Mercancía.
 Asistir procesos logísticos, distribución,

almacenamiento.
 Trámites de Transportes ( Seguro, Fletes; Modos y

Medios.
 Seguimiento a embarques.
 Identificar oportunidades de negocio.
 Gestionar operaciones de compraventa de

mercancías en el ámbito internacional.



¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO DE UN TÉCNICO EN: 
COMERCIO INTERNACIONAL?



COMERCIO INTERNACIONAL

“Testimonios.” .
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